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I. Presentacion

El Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI) en su historial ha sido la entidad rectora del
bienestar social de los servidores del Estado y la poblacion en general. A los fines consiguientes,
en su politica desarrolla planes especificos de atencion al empleado publico en cuanto a programas

de claro contenido social y laboral.

Esta Rendicién de Cuentas presenta el desenvolvimiento de cada una de las areas de la
institucion durante el afio 2019. El Inavi por su naturaleza basado en su marco legal, tiene dos
componentes basicos: las prestaciones laborales y los programas sociales. El primero se refiere al
pago de las prestaciones laborales materializadas por la entidad, es decir, aquellos que se
realizaron durante el afio 2019 a ex empleados publicos que fueron beneficiados por seguro de

Invalidez, Cesantia y seguro de Vida.

Los programas sociales abarcan los servicios y seguros funerarios, servicios médicos y
odontolégicos; estos abarcan los operativos médicos, campafias de prevencion, reforestacion y de
fumigacion; ademas la venta de electrodomésticos, enseres del hogar. Otros servicios ofrecidos

son: la reparacion de viviendas, donaciones y ayudas econdmicas.

Durante el afio 2019, la administracion se propuso optimizar los servicios que concede el
Inavi a los servidores del Estado. En este sentido, realizo un remozamiento y remodelacion de la
planta fisica de la institucién y las funerarias. Es por eso que los cambios introducidos en el

organismo  estan dirigidos a mejorar los programas sociales, de forma que los mismos
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beneficien de manera directa a todos los usuarios, garantizando que el proceso operativo de la
institucién marche en direccion con la politica global del Gobierno de ir en auxilios de los

sectores mas vulnerables.

A continuacion presentamos en forma detallada las ejecutorias llevadas a cabo por la
institucion durante el afio 2019, tanto en el area de prestaciones laborales, como en cada uno de

los servicios sociales.

Lic. Maritza Lopez de Ortiz/Administradora General
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I1. Resumen Ejecutivo 2019
En este resumen se muestran las actividades y compromisos de asistencia social y

prestaciones laborales que se llevaron a cabo durante todo el afio 2019.

1. Prestaciones Laborales y Asistencia Social. Durante el afio 2019, por concepto
de Prestaciones Laborales, la institucion realizo pagos por un monto de RDS$ 13, 518,774.79

beneficiando a 2670 personas (Ver cuadro 1)

1.1. Invalidez: La entidad realizo pagos por concepto de Invalidez por un monto de

RD$3,925,391.43 beneficiando a 654 personas.

1.2. Cesantia: Por este concepto la institucion erogo6 la suma de RDS$ 6,188,983.36

beneficiando a 1,717 personas.

1.3. Seguro de Vida: Por concepto de Seguro de Vida, la entidad erogé la suma de

RD$3,404,400.00 para un total de 299 beneficiarios.

1.4. Seguro Funerario: asciende a la suma total de RD$ 30,855.554.00

2.2. Servicios Funerarios: Por concepto de Servicios Funerarios la institucion recaudo
un monto total de RD$54,667.334 El total generado en el 2019 por estos dos conceptos
asciende la suma aproximada de RD$85, 522.554.00 superando el monto del afio pasado el

cual fue de RD$77,389,886.25.
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2.3. Donaciones y Ayudas Econémicas: Por concepto de Ayudas y Donaciones, la
institucion erogo la suma aproximada de RD$50, 199,912.16 Hubo un aumento considerable

por este concepto en comparacion con el afio anterior el cual fue de RD$21,706,055.89

2.4. Servicios Médicos y Odontologicos: Durante todo el afio, médicos de distintas
especialidades atendieron a 12,546 pacientes en la sede central en consultas. En consultas y
servicios odontoldgicos se atendieron 10,800 pacientes. A través del departamento de salud la
institucion realizé donaciones de medicamentos esenciales a personas de bajos recursos

econdmicos por un monto aproximado de RD$1,036,742.94 (ver cuadro 2)

Desempeiio Fisico y Financiero del Presupuesto: Durante el afio 2019, los ingresos
ascendieron a un monto aproximado de RD$467,905.548de los cuales RD$255,395.091
millones corresponden a transferencias/aportaciones corrientes recibidas del Gobierno Central
y recursos propios generados por la institucion RD$215,510,453 aproximadamente, siendo el

descuento del 2.5% por ley, un monto total de RD$106,468.991.

Los egresos por diferentes conceptos este ascienden a un monto de RD$439.822.444

millones de pesos.
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A continuacion un cuadro mas detallado de los ingresos y egresos.

Resumen de egresos por concepto enero-diciembre 2019

1 -ingresos
1.4 —Transferencias
1.2 - Contribuciones Sociales
1.5 - Ingresos por Contraprestacion
1.7 - Ventas de Activos no Financieros
1.8 - Activos Financieros

Total de Ingresos

2 — Gastos

2.1 - Remuneraciones y Contribuciones

2.2 - Contratacion de Servicios

2.3 - Materiales y Suministros

2.4 - Transferencias Corrientes

2.6 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

2.7 — Obras

2.8 - Adquisicion de Activos Financieros con Fines de Politica

Total Gastos

4 - Aplicaciones Financieras

4.2 - Disminucion de Pasivos

4.3 - Disminucion de Fondos de Terceros
Total Aplicaciones Financieras

Total Gastos y Aplicaciones Financieras

255.395.095
95.560.264
86.413.571

2.803.399
27.733.219

467.905.548

439.822.444
175.059.972
66.292.512
123.474.617
39.996.753
23.060.191
656.498
11.281.901

439.822.444

14.517.039

296.657
14.220.382
14.517.039

454.339.483

Fuente: Ejecuciones Presupuestaria Afio 2019

Este resumen mostré los avances logrados en el fortalecimiento institucional, la

transparencia en el uso de los recursos, con miras a cumplir con los objetivos del Plan

Estratégico del Estado el cual lo constituye la Ley 01-12.
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II1. Informe Institucional

Contribuir a elevar el nivel de vida del servidor publico y las personas de escasos
recursos econdmicos, disefiando, estableciendoy desarrollando programas de servicios
sociales y de asistencia, asi como, velar por la seguridad y el bienestar, realizando obras y

servicios de mejoramiento social, con caracter no especulativo.

Ser reconocida como la institucién dominicana lider en programas y proyectos sociales
que satisfagan necesidades de la sociedad dominicana, avalada por su impacto, indicadores

econdmicos, sociales y por las fuentes de financiamiento para la ejecucion de los mismos.

El Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI) fue creado con la finalidad de ayudary
auxiliar a los mas desposeidos del pais, lo cual lo instituye la ley 5574 del 13 de julio del 1961
modificada por la ley 217 de fecha 20 de abril de 1964, que tiene por finalidad realizar obras y

servicios de mejoramiento social con caracter no lucrativo.

Desde su creacion ha sido la entidad rectora del bienestar social de los servidores
publicos y la poblacién en general. La ley 82 instituye como tnico y obligatorio el Seguro de
Vida, Cesantia e Invalidez para todos los empleados publicos, pagando una cuota mensual
de 2.5% hasta un monto de RD$1,000.00 pesos de su salario, que es deducido por la

Tesoreria Nacional.
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Servicios Ofrecidos

Ventas de articulos del hogar,
utiles escolares, juguetes, y

otros, a los servidores publicos
con facilidades de pago.

Donaciones de juguetes,
utiles escolares y enseres del
hogar.

Pago invalidez, cesantia y
seguro de vida.

Operativos médicos
/odontoldgicos y entrega de
medicamentos.

Servicios funerarios Seguro funerario

Reparaciones de viviendasy
entrega materiales de
construccion

Operativos de ayuda a
personas afectadas por
siniestros o desastresnaturales.

Legalizacion de documentos
de los proyectos inmobiliarios
y/o terrenos pertenecientes al
INAVI

Servicios médicos y
odontoldgicos.

Ayuda diversas a personas de
€SCasos recursos econémicos.

10
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IV. Resultado de la Gestion 2019

El Plan Estratégico Institucional: (PEI) 2017-2020 fue elaborado con la finalidad de
seguir las politicas trazadas por el Ministerio de Planificaciéon y Desarrollo de conformidad
con el procedimiento establecido en la ley No. 01-12 sobre Estrategia Nacional de Desarrollo
(END) 2030, priorizando los servicios sociales (ayudas y donaciones), pago de prestaciones

laborales y los servicios médicos y odontologicos.

Al iniciar el afio se mostro el nuevo Portal Web de la entidad, con mejoras en el disefio
y contenido de las tecnologias de la informacién y comunicacién. Esto con el objetivo de

garantizar al usuario un servicio confiable y a tiempo.

En lineamiento al fortalecimiento de las Normas de Control Interno (NCI) y con la
finalidad de garantizar la transparencia en cada uno de los procesos a ejecutar procedimos a
elaborar y actualizar el Manual de Induccién, el Plan Operativo 2020 y la Carta

Compromiso.

Con la finalidad de ofrecer un eficiente servicio se dio continuidad a la remocion del

espacio fisico de la institucion.

11
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1. Prestaciones Laborales y Asistencia Social
1.1. Prestaciones Laborales: De acuerdo a los estatutos y las leyes que rigen el
Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI) todos los servidores publicos gozan de los

beneficios de Invalidez, Cesantia y Seguro de Vida.

Durante el afio 2019, por concepto de Prestaciones Laborales, la institucion realizo

pagos por un monto de RD$13, 518,774.79beneficiando a 2670 personas (Ver cuadro 1)

1.2. Invalidez: Es un beneficio que se otorga al servidor publico, en caso de que
pierda en mas del su capacidad fisica y/o psicologica para ejercer sus funciones con

normalidad.

La entidad realizé pagos por concepto de Invalidez por un monto de RD$3,925,391.43

beneficiando a 654 personas.
1.3. Cesantia: Es un beneficio que se ofrece por ley a los servidores publicos, al
quedar cesante de sus funciones. Por este concepto la institucion erogé la suma de

RD$6,188.983.36 beneficiando a 1,717 personas.

1.4. Seguro de Vida: Es la indemnizacion que se otorga a los servidores publicos

para dar proteccion econdmica a sus familiares en caso de fallecimiento del titular.

12
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Por concepto de Seguro de Vida, la entidad erogé la suma de RD$3,404,400.00 para

un total de 299 beneficiarios.

2. Asistencia Social: El Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI),cumpliendo con
las atribuciones que le compete tiene como objetivo prestar toda clase de ayuda a personas
de escasos recursos econémicos contribuyendo asi al mejoramiento social; al mismo tiempo
realiza actividades compatibles a los propositos de elevar la calidad de vida de las zonas

vulnerables del pais.

2.1. Seguro Funerario: Durante el afio se dio continuidad a la incorporacién de nuevas
pélizas de instituciones publicas y privadasa través del departamento de Seguros Funerarios la
entidad ofrece varios planes colectivos, dirigido a todos los servidores publicos y piblico en

general (Planes Familiares), brindando un servicio competitivo a bajo costo con una

amplia cobertura.

La institucién cuenta con nueve (9) funerarias en distintos lugares del pais, con un
servicio automatizado lo cual permite agilizar el proceso de afiliacion y mantenimiento de las
polizas.

Los ingresos por concepto de Seguros Funerarios ascienden a la suma total de RD$

30,855.554.00

2.2. Servicios Funerarios: Es un servicio que ofrece la institucién a través de las

diferentes Capillas INAVI, orientado a todos sus afiliados y publico en general, a precios

i3
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competitivos; brindando un servicio de calidad y oportuno en momentos dificiles por el

fallecimiento del titular y/o un familiar.

Por concepto de Servicios Funerarios la institucion recaud6 un monto total de

RD$54,667.334

El total generado en el 2019 por estos dos conceptos asciende la suma aproximada de

RD$85, 522.554.00 superando el monto del afio pasado el cual fuede RD$77,389,886.25.

2.3. Donaciones y Ayudas Econémicas: El Instituto de Auxilios y Viviendas
(INAVI), en su 58 aniversario haciendo honor a su mision y dando cumplimiento a sus
funciones de brindar auxilio a todas las personas de escasos recursos econémicos ante una
situacion de catéstrofe por fenémenos de la naturaleza o de siniestralidad segin el caso lo
amerite; al mismo tiempo brinda un eficiente servicio de salud, odontolégico y de servicios

funerarios.

Durante el afio 2019, se realizaron donaciones y ayudas en barrios de la capital y en

distintas provincias del pais.

Por concepto de Ayudas y Donaciones, la institucion erogd la suma aproximada
deRD$50, 199,912.16 Hubo un aumento considerable por este concepto en comparacion con

el afio anterior el cual fue de RD$21,706,055.89

14
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La entidad erogd un aproximado de RD16,774,985.64(camas, colchones, sabanas,
mosquiteros, electrodomésticos, enseres del hogar. computadoras, mochilas conteniendo

utiles escolares, juguetes, entre otros)

La Administracion General del Instituto de Auxilios y Viviendas realizo varias
actividades de entrega de mochilas y utiles escolares en distintos lugares del pais, entre los
cuales se encuentran: Andrés - Boca Chica, Azua, San José de Ocoa, Hato Mayor, San
Cristébal, Santo Domingo Norte. Los Alcarrizos, Villa Altagracia, Santiago, La Vega, Loma

de Cabrera, Sosua, Samana, entre otras localidades urbanas y rurales.

Almacén y Suministro por concepto de (canastillas para mujeres embarazadas,
materiales de construccién, sillas de ruedas, puertas, ventanas, equipos de salén, maquinas de
cocer, entre otros) erog6é un monto aproximado deRD$19,702,587.31 ayudas humanitarias y
donaciones mediante cheques se distribuyé la suma aproximada de RD$11,079,346.27.
Servicios Funerarios (exoneracion de servicios funerarios y descuentos funerarios, atatdes,
servicio de ambulancia, entre otros) la entidad erogd la suma deRD$1,616,250.00

beneficiando.

2.4. Servicios Médicos y Odontolégicos: A través del Departamento de Salud, se
ofrecieron a todos los servidores publicos y publico en general, los servicios médicos y
odontologicos, Prevencion de Infecciones de Transmision Sexual (ITS), Campafia de

Prevencion de Virus, Vacunas contra el Tétanos, Hepatitis B, Influenza, entre otros.

13
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Durante todo el afio, médicos de distintas especialidades atendieron a 12,546 pacientes
en la sede central en consultas. En consultas y servicios odontolégicos se atendieron 10,800

pacientes.

A través del departamento de salud la institucion realizé donaciones de medicamentos
esenciales a personas de bajos recursos economicos por un monto aproximado

deRD$1,036,742.94 (ver cuadro 2)

2.5. Programa de Crédito: Este programa ofrece a los servidores publicos una amplia
gama de articulos del hogar, electrodomésticos, pagaderos en cuotas parciales, las cuales son
descontadas a través de nomina de la institucion a la que pertenece el empleado. Igualmente

ofrecen créditos en los servicios funerarios dirigidos a personas de escasos recursos

econdmicos.

2.6. Construccion y Reparacion de Edificaciones: Para brindar un servicio eficiente
y de calidad a los usuarios se di6 continuidad a los planes establecidos por la institucion para
sanear y readecuar el espacio fisico de la sede central y de todas las capillas funerarias del

INAVIL

Durante el afio 2019 se realizaron remodelaciones en la Sede Central en las ares de
transportacion, servicios funerarios y archivos, se concluy6 el comedor para los empleados
con capacidad para 83 personas, se construyo un parqueo para motores, se realizaron la

sefializacion de salida de emergencia en el drea de salud.

16
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2.7. Otros Servicios: En su rol de brindar un servicio social a la ciudadania, durante
todo el afio se realizaron varias actividades en zonas de vulnerabilidad del pais. Entre los
servicios ofrecidos pueden citarse: fumigacién, saneamiento ambiental, campafias de

prevencion de enfermedades, seguridad ciudadana y otros servicios a las comunidades.

Se dio continuidad al levantamiento de informaciéon de inmuebles y/o terrenos
pertenecientes al INAVI, dirigido por el Departamento Juridico en coordinacién con el
Departamento de Planificacién y Desarrollo y la Division de Mensura, donde se realizaron
evaluaciones, mediciones, deslindes, tasaciones, inspecciones, verificacion de linderos y
pertenencias, ubicacién de solares y manzanas, investigaciones parcelarias, audiencias en los
tribunales. Se otorgaron certificaciones, con la finalidad de que los adquirientes de los

inmuebles legalicen sus estatus y de esta forma hacerle entrega de los titulos de propiedad.

La institucién realizd inspecciones con la finalidad de investigar y verificar a quien

pertenece el inmueble en cuestién; esto se hace a solicitud del ocupante de dicho inmueble.

Entre los sectores visitados se encuentran: el Millén, Milloncito de Sabana Perdida,
Loteria, Ens. Luperon, Espaillat, Savica- Mendoza, Barrio Nuevo de Sabana Perdida, entre

otros.

Durante el afio 2019, se dio continuidad al proceso de digitalizacién de las néminas del
Estado que reposan en los archivos de la entidad, con el propésito de preservar las

informaciones de su contenido y proveer un servicio mas eficiente y eficaz a los servidores

17
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publicos y ex servidores publicos que solicitan estas informaciones como parte de los
documentos necesarios para gestionar su pension o su jubilacion, dado que muchas de las

instituciones publicas no poseen sus néminas histéricas en archivo.

A través del Portal Web Institucional la entidad mantiene un sistema de informacion
actualizado de todas las actividades que realiza, dirigido a todos los interesados y publico en
general, la cual esta a cargo de la Unidad de “Transparencia, Acceso a la Informacion”,
establecido mediante la Ley No0.200-04, este servicio contribuye a mantener la transparencia,

ofreciendo al ciudadano una atencién virtual y personalizada en tiempo record.

18
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V. Gestion Interna

a. Desempeiio Fisico y Financiero del Presupuesto: En el cuadro No. 3 se muestra el

presupuesto aprobado tanto de ingresos como de egresos frente a los presupuestos

ejecutados del afio 2019.

Durante el afio 2019, los ingresos del Inavi ascendieron a un monto aproximado de
RD$467,905.548de los cuales RD$255,395.00 millones correspondieron a transferencias y/o
aportaciones corrientes recibidas del Gobierno Central y recursos propios generados por la
institucion RD$215,510,453.00 aproximadamente, siendo el descuento del 2.5% por ley a los

servidores publicos, un monto total de RD$106,468.991.00 (Ver cuadro No. 3)

Los egresos por diferentes conceptos ascienden a un monto total de RD$454,339.483.00

millones de pesos (Ver cuadro No 3)

b. Contrataciones y Adquisiciones: El Instituto de Auxilios y Viviendas, en
cumplimento con lo que establece la Ley No. 340-06 de Compras y Contrataciones de
Bienes, Obras, Servicios y Concesiones, con sus modificaciones en la Ley 449-06 y su
reglamento de aplicacién, promulgado mediante el decreto 543-12.Realizando
procesos que fueron llevado a cabo con el Plan de Compras y Contrataciones

publicado y al Plan Anual de Compras y Contrataciones.
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Durante el afio 2019 la entidad ha cumplido con las cuotas de compras direccionadas a

empresas Mipymes y Mipymes mujeres.

Los Procesos de compras se han realizado en las siguientes modalidades de compra: -
Compra Directa (por debajo del umbral). - Compras Menores. - Comparacion de Precios. -
Licitacién Publica Nacional - Compras por Excepcion. A Continuacion un cuadro explicativo

de las compras realizadas en sus diferentes Modalidades segun el monto.

En Las comparaciones de precios realizadas se adquirieron Materiales Gastables y
Materiales de Limpieza, para los diferentes Trimestres. De igual manera se adquirieron
Medicamentos para uso del médulo médico, Utiles Escolares, Juguetes, Sillas de Ruedas,
Sabanas, mosquiteros, colchones, Canastillas para bebes, Fundas navidefias y La Contratacion

de los Servicios de Administracion de la Cafeteria de la Institucion Supliendo los almuerzos.

Bajo la modalidad de Licitacion Publica Nacional Compramos Vehiculos varios, entre
los cuales estan 4 carros Fnebres afios 2007 en adelante, Ataides para uso de las funerarias
“Capillas Inavi” direccionado a Mipyme de Fabricacion nacional, Bonos de compras para

obsequiar a los empleados del Inavi por la temporada navidefia 2019.
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Modalidad de Compras aiio 2019

Mes | Comparacion de Compras Compras por Procesos de Licitacién Publica
Precios Menores Debajo del Umbral Excepcion Nacional

Ene 11,141,001 153,400 1,341,199 458,574

Feb 8,669,602 3, 2,059,031 901,232

Mar 1,594,059 3,178,207 73,160

Abr 8,511,865 1,471,744 1,613,679 354,000

May 6,356,436 2,873,345 3,184,098 2,463,535

Jun 3,968,628 3,735,319 2,455,481 288,085

Jul 3,487,233 581,294 3,153,107 90,737,870

Ago 6,934,149 2,705,347 2,445,016

Sep 13,050,293 1,668,603 2,187,623

Oct 5,117,300 926,575 2,064,387

Nov 9,902,087 2,039,208 2,998,545

Dic 6,898,665 1,527,054 3,565,329 17,770,000

Nota: bajo la modalidad de licitacion publica nacional estos montos estan divididos en las

siguientes adquisiciones:

MES ADQUISICION MONTOS
JULIO ATAUDES 90,737,870.00
DIC. CARROS FUNEBRES 12,770,000.00

BONOS DE COMPRAS 5,000,000.00
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Mes Grande MIPYME MIPYME Mujer

Ene 6,637,583 2,192,517 3,805,500
Feb 11,270,538 2,577,696 548,382
Mar 3,955,346 1,416,980 301,172
Abr 7,187,429 4,283,009 126,850
May 10,371,848 1,280,016 835,175
Jun 4,974,538 4,839,150 345,740
Jul 2,097,813 39,895,731 55,965,960
Ago 10,154,204 1,351,239 579,069
Sep 16,284,993 440,322 535,204
Oct 7,468,564 504,824 134,874
Nov 11,736,648 4,428,033 1,238,694
Dic 12,785,750 17,054,382 209,001

Fuente: Division de compras Afio 2019
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VII. Metas Presidenciales

En lineamiento a lo que establecen los reglamentos y requerimientos del Gobierno
Central, se procedio a la elaboracion del Plan Operativo 2019, para lo cual se cre6 un equipo

de técnicos especializados en el area.

El Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI), se enfoca en cumplir con sus objetivos
de beneficiar a mayor numero de personas pobres de distintos lugares del pais, acorde con las
metas presidenciales de fortalecer el ejercicio de control social, de ir en auxilio de las clases

mas necesitadas y de contribuir con una gestion transparente.

En su accionar la institucién contribuye con los objetivos en la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END), a través de los programas de donaciones y ayudas, reparacion de
viviendas, operativos médicos, operativos odontoldgicos y campafias de prevencion de
enfermedades, con el firme propésito de dar proteccién social y econdémica a personas en
situaciones de pobreza. Ademas, durante el afio la entidad dot6 de certificaciones y/o titulos

de propiedad a varios adquirientes de inmuebles en distintos lugares del pais.
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VIIL Gestion de la Administracion Publicas

El Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI), acorde a los requerimientos establecidos
por el Ministerio de Administracién Publica (MAP), basado en el cumplimiento de la Ley

No.41-08 de Funcién Publica tiene como objetivo garantizar una eficiente gestion.

Durante el afio 2019, como parte del fortalecimiento Institucional del INAVI, el
Departamento de Recursos Humanos cumpliendo con su objetivo realizé (6) actividades de
capacitacion, en las cuales se han beneficiado doscientos veinte y siete (227) servidores
publicos de la institucion. Se nombraron cuarenta y dos personas (42) a las cuales se les
realizd6 su correspondiente induccién. Surgié la necesidad de ratificar nuestra estructura
orgénica, y revisar el Manual de Funciones y el Manual de Cargos Tipicos, se realizo el
Taller sobre Reclutamiento y Seleccién, impartido por técnicos del MAP al personal del

Departamento de Recursos Humanos.

Fueron evaluados todos los colaborares de las diversas éareas en el proceso de

“Evaluacién del Desempefio 20197, desplegando un trabajo de evaluacion por objetivos.

Salud Ocupacional y Riesgos Laborales:

Iniciativas en este orden fueron las citadas a continuacién: Conformacién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Levantamiento de actas del Comité SST, Capacitacién
del Comité SST. Reporte de Consultas Médicas, Charlas de promocién de la Salud (Dengue,

Cancer, otros) Plan de Emergencia y/o Contingencias.
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Se realizo ademas de los mencionados una jornada de Responsabilidad Social
(Fumigacién y prevencion del DENGUE, Jornada de Limpieza Nacional Dominicana Limpia

2019 (Ver fotos)
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Cuadro No. 1
RELACION DE PAGOS REALIZADO DURANTE EL 2019
POR CONCEPTO DE SEGURO DE VIDA, CESANTIA E INVALIDEZ
VALORES EN RD$

SEGURO DE INVALIDEZ 654 3.925.391,43
SEGURO DE CESANTIA 1717 6.188.983,36
SEGURO DE VIDA 299 3.404.400,00
TOTAL 2670 13.518.774,79

Fuente: ejecucion presupuestaria



INSTITUTO DE AUXILIOS Y VIVIENDAS

DONACIONES ANO 2019
ENERO- DICIEMBRE

Cuadro No.2

ENERO RD$235.560,00 | RD$436.382,48 RD$499.732,00 RD$58.191,02 RD$47.757,34 RD$1.277.622,84
FEBRERO RD$115.610,00 | RD$681.882,65 RD$89.006,00 RD$129.929,00 RD$401,00 RD$1.016.828,65
MARZO RD$71.200,00 | RD$807.898,83 RD$1.342.430,00 RD$90.073,50 RD$2.711,62 RD$2.314.313,95
ABRIL RD$104.200,00 RD$778.661,62 RD$668.773,50 RD$1.551.635,12
MAYO RDS$79.840,00 | RD$1.728.132,08 RD$847.512,00 RD$95.390,76 RD$5.278,37 RD$2.756.153,21
JUNIO RD$17.200,00 | RD$8.321.992,68 | RD$3.661.513,50 RD$3.594.229,58 RD$1.775,22 RD$15.596.710,98
Juuo RD$79.600,00 | RD$2.689.113,95 RD$515.869,00 RD$7.605.188,97 RD$10.889.771,92
AGOSTO RD$106.025,00 | RDS$1.208.044,01 RD$186.460,00 RD$2.764.772,04 RD$3.672,57 RD$4.268.973,62
SEPTIEMBRE | RD$252.120,00 | RD$938.267,22 RD$674.440,50 RD$1.864.847,75 RD$1.155,53 RD$3.730.831,00
OCTUBRE RD$143.140,00 | RD$584.303,67 RD$431.475,00 RD$514.866,09 RD$1.798,55 RD$1.675.583,31
NOVIEMBRE | RD$193.800,00 | RD$565.638,12 RD$1.077.219,99 RD$57.496,93 RD$9.922,74 RD$1.904.077,78
DICIEMBRE | RD$167.100,00 | RD$962.270,00 RD$1.084.914,78 RD$962.270,00 RD$3.176.554,78
TOTAL: RD$1.565.395,00 | RD$19.702.587,31 | RD$11.079.346,27 RD$16.774.985,64 | RD$1.036.742,94 RD$50.159.057,16




INSTITUTO DE AUXILIOS Y VIVIENDAS

Ano 2019
RELACION DE INGRESOS Y EGRESOS ENERO-DICIEMBRE 2019
Cuadro No.3

Detalle
1 - INGRESOS

1.4 - TRANSFERENCIAS 255.395.095

1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES 95.560.264

1.5 - INGRESOS POR CONTRAPRESTACION 86.413.571

1.7 - VENTAS DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.803.399

1.8 - ACTIVOS FINANCIEROS 27.733.219
TOTAL DE INGRESOS 467.905.548
2 - GASTOS 439.822.444
2.1 - REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 175.059.972
2.2 - CONTRATACION DE SERVICIOS 66.292.512
2.3 - MATERIALES Y SUMINISTROS 123.474.617
2.4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES 39.996.753
2.6 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 23.060.191
2.7 - OBRAS 656.498
2.8 - ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS CON FINES DE POLITICA 11.281.901
Total Gastos 439.822.444
4 - APLICACIONES FINANCIERAS 14.517.039
4.2 - DISMINUCION DE PASIVOS 296.657
4.3 - DISMINUCION DE FONDOS DE TERCEROS 14.220.382
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 14.517.039
TOTAL GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS 454.339.483

Fuente: Ejecucion Presupuestaria Ao 2019
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